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Высшая категория по должности «руководитель».
Высшая категория по должности «учитель истории».

Высшее, Нижневартовский государственный
педагогический институт, 2002 год.
Высшее, Российская академия народного хозяйства и
государственной службы при Президенте Российской
Федерации, 2011 год.



Опыт работы

2003 – 2005гг. – педагог – организатор, учитель 

истории, заместитель директора по воспитательной 

работе МБОУ «СШ№17» города Нижневартовска.

2005 – 2009 гг. – заместитель директора по 

воспитательной работе МБОУ «СШ №9 с УИОП» 

города Нижневартовска.

2009 – 2015 гг. – директор МБОУ «СШ№17» города 

Нижневартовска.

2015 – настоящее время – директор МБОУ «Центр 

образования №7 им. Дунина-Гокравича А.А.» города 

Ханты-Мансийска.



Профессиональные ценности

Управленческое 

кредо

Показатель качества управления 

– это обычные люди, которые 

делают необычные вещи.

Педагогическое 

кредо участника

Делайте то, что вы любите и 

любите то, что вы делаете.

Жизненное 

кредо

Путешествие длиной в тысячу 

миль начинается с первого шага.



Почетные звания и награды

Ведомственный знак отличия Министерства

просвещения Российской Федерации

«Отличник просвещения» – Приказ

Министерства просвещения Российской

Федерации от 11 марта 2020 года № 33/н

(удостоверение № 67/20нз).

Почётная грамота Министерства и науки

Российской Федерации – Приказ Министерства

образования и науки Российской Федерации от 19

июня 2013 года №623/к-н.

Почетная грамота Думы Ханты-Мансийского

автономного округа – Югры – Постановление

от 02 сентября 2020 года №1320.

Почетная грамота Главы города Ханты-

Мансийка – Постановление Главы города Ханты-

Мансийка от 23 октября 2020 года №64 «О

награждении».



Дополнительное профессиональное образование 

1. «Профилактика суицидального поведения подростка», г. Ханты-Мансийска 2018 г.

2. «Изменения в законодательстве о контрактной системе в сфере закупок товаров,

работ, услуг 44-ФЗ», 2018 г.

3. «Интерпретация и использование результатов оценочных процедур в управлении

качеством образовательной деятельности (для руководителя), АУ ДПО ИРО, 2018 г.

4. Курс профессиональной переподготовки «Управление образовательной

организацией», г. Москва, 2019 год.

5. «Организация и содержание инклюзивного обучения детей с ОВЗ в

общеобразовательном учреждении в контексте внедрения ФГОС», г. Новосибирск,

2019 г.

6. «Развитие форм и содержания общественного контроля в системе образования», АУ

ДПО ИРО, 2019 г.

7. «Современные методы преподавания истории в условиях реализации ФГОС ООО и

СОО», АУ ДПО ИРО, 2019 г.

8. «Актуальные изменения трудового законодательства в рамках электронного

документооборота», 2019 г.

9. «Система подготовки к муниципальному и региональному конкурсу «Учитель года»,

сертификат участника, октябрь 2019 г.

10. «Основы персонализированной модели», 16 часов, Вклад в будущее, 2020 г.

11. «Современные механизмы управления как ключевое условие устойчивого развития

образовательной организации», АО «Академия «Просвещение», 2020г.



Участие в других общественных организациях 
 Член международного образовательного портала maam.ru

(2015г.-настоящее время);

 член Всероссийской политической партии «Единая

Россия» (2007г. – настоящее время);

 член Ассоциации руководителей образовательных

организаций (2020г. – настоящее время);

 член образовательной социальной сети (nsportal.ru)

(2021г.);

 член Общественной молодежной палаты при Думе

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры (2009 –

2010 гг.);

 член сетевого сообщество образования Югры

«Школлеги» (2013г. – настоящее время);

 член Профсоюза работников образования и науки города

Нижневартовска (2003 – 2015 гг.);

 член Профсоюза работников образования и науки города

Ханты-Мансийска (2015 – настоящее время);

 член Президиума Горкома Профсоюза работников

образования и науки города Нижневартовска (работа с

молодежью; 2009 – 2011 гг.).



Участие в других общественных организациях 
 Член местного штаба Нижневартовского местного

отделения Всероссийской политической партии

«Молодая Гвардия Единой России» (2008 –

2015гг.);

 председатель молодежного общественного

объединения педагогических работников

образовательных учреждения города

Нижневартовска «Педагог-НВ» (2007 – 2010 гг.);

 председатель Ассоциация выпускников ФГБОУ ВО

«Нижневартовский государственный университет»

(2014г. – настоящее время);

 член совета директоров образовательных

учреждений города Нижневартовска (2013 – 2015

гг.);

 член городского клуба «Лидер в образовании» (2007

– 2009 гг.);

 заместитель председателя Общественной 

молодежной палаты города Нижневартовска, 

возглавляя комиссию по взаимодействию с детскими 

и молодежными общественными объединениями г. 

Нижневартовска (2008 – 2010 гг.).



Участие в разработке и реализации муниципальных, 
региональных, федеральных, международных программ 

и проектов.
1. Международное сотрудничество со словацко-русской международной школой

Братиславы (сентябрь 2018 года – настоящее время).

2. Пилотный проект по образованию для устойчивого развития «Межрегиональное

сетевое партнерство: Учимся жить устойчиво в глобальном мире. Экология.

Здоровье. Безопасность» (программа УНИТВИН/ЮНЕСКО, соглашение о

включении в пилотный проект по образованию для устойчивого «Межрегиональное

сетевое партнерство: Учимся жить устойчиво в глобальном мире: Экология.

Здоровье. Безопасность.» (Программа УНИТВИН ЮНЕСКО) от 27.11.2019 г.

(участники проекта – Инновационная ассоциированная организация

межрегионального партнерства).

3. Проект ранней профессиональной ориентации школьников 6−11 классов «Билет в

будущее» (победители проекта, 2019 год).

4. «Цифровой образовательный ресурс для школ «Якласс» (резидент

Инновационного центра «Сколково», договор о сотрудничестве, участники проекта).

5. Цифровая образовательная среда «Мобильное Электронное Образование»

(договор о сотрудничестве).

6. «Цифровая платформа персонализированного образования для школы»

Благотворительного фонда Сбербанка «Вклад в будущее» (соглашение о

предоставлении доступа к Школьной цифровой платформе г. Москва от 31.08.2020

г., приказ департамента и молодежной политики Ханты-Мансийского автономного

округа – Югры от 02 сентября 2020 года №1302 «О Реестре образовательных

организаций Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, участвующих в

пилотном проекте «Школьная цифровая платформа» ПАО «Сбербанк России»).



Участие в разработке и реализации муниципальных, 
региональных, федеральных, международных программ 

и проектов.
1. «Цифровая платформа персонализированного образования для школы»

Благотворительного фонда Сбербанка «Вклад в будущее» (соглашение о предоставлении

доступа к Школьной цифровой платформе г. Москва от 31.08.2020 г., приказ департамента и

молодежной политики Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 02 сентября 2020

года №1302 «О Реестре образовательных организаций Ханты-Мансийского автономного

округа – Югры, участвующих в пилотном проекте «Школьная цифровая платформа» ПАО

«Сбербанк России»).

2. АУ «Региональный молодежный центр» (детский технопарк «Кванториум» города Ханты-

Мансийска, договор с АУ ХМАО-Югры «Региональный молодежный центр», договор о

сетевой форме реализации дополнительных общеразвивающих программ технической и

социальной направленности от 09.09.2020 г. № 311/09/2020-Х).

3. Региональная инновационная площадка по направлению – модернизация механизмов и

технологий реализации молодежной политики, и дополнительного образования детей -

Инновационный образовательный кластер «3D: Диалог – Движение – Достижение» как

основа успешной социализации обучающихся» (победители конкурсного отбора).

4. МБОУ «Центр образования №7 им. Дунина-Горкавича А.А.» включена в реестр узловых

информационно-библиотечных центров по реализации инновационного проекта:

«Реализация концепции развития школьных узловых (базовых) информационно-

библиотечных центров в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре» (победители

конкурсного отбора).

5. Сотрудничество с ФГБОУ «Президентская библиотека им. Б.Н. Ельцина» (соглашение о

сотрудничестве от 1 ноября 2019г.).

6. Муниципальная опорная площадка по реализации программы духовно-нравственного

воспитания «Социокультурные истоки».



Участие в конференциях

Окружной форум «Образование Югры – 2009» (специальный приз в номинации «За 

общественную инициативу и формирование позитивного имиджа профессии 

учителя»), г. Ханты-Мансийск;

 I Региональная магистерская научно – методическая конференция «Актуальные 

вопросы изучения отечественной истории, теории и методики ее преподавания», 

03.12.2011 г., ГОУ ВПО «Нижневартовский государственный гуманитарный 

университет», кафедра истории России, г. Нижневартовск;

Всероссийская научно-практическая конференция «Культура, наука, образование: 

проблемы и перспективы», г. Нижневартовск;

XIV Краеведческая конференция «Шатиловские чтения», г. Нижневартовск;

VI научно-практическая конференция «Навечно в памяти России», г. Нижневартовск;

Всероссийская научно-практическая конференция «Культура, наука, образование: 

проблемы и перспективы», г. Нижневартовск.



Участие в конференциях
 III межрегиональная научно-практическая конференция 

«Партийные архивы Урала. Прошлое и настоящее, 

перспективы развития», г. Тюмень.

 XIX Всероссийские историко-педагогические чтения 

«Современный педагог-историк: актуальные проблемы 

профессиональной подготовки и профессиональной 

деятельности», г. Екатеринбург.

 Участие в веб-конференции «Менеджмент образования –

2016».

 Активный участник во всероссийском

телекоммуникационном проекте для школьных

административных команд «Комплексный анализ

учебного занятия».

 Всероссийская конференция «Совершенствование

системы питания в образовательных организациях.

 Член Ассоциации руководителей образовательных 

организаций. 



Участие в муниципальных, региональных и
всероссийских профессиональных конкурсах.

• Авторский проект «Грани таланта» (программа деятельности молодежного общественного объединения

педагогических работников образовательных учреждений города Нижневартовска «Педагог-НВ») – II место на

муниципальном и территориальном этапах окружного конкурса «Золотое будущее Югры».

• Букренева К.Г. - победитель городского конкурса «Если б мэром был я».

• Премия администрации города Нижневартовска «Молодой человек года – 2008».

• Авторский проект «Молодежный электронный ресурсный центр» – II место на муниципальном этапе окружного

конкурса «Золотое будущее Югры».

• Финалист всероссийского конкурса лидеров и руководителей детских и молодежных объединений «Лидер XXI

века» в номинации «руководители детских и молодежных объединений».

• Грант I степени в окружном конкурсе программ и проектов по подготовке кадров для работы с молодежью.

• Грант II степени в конкурсе программ и проектов «Стимулирование создания временных и постоянных рабочих

мест для молодежи» - программа создания временных рабочих мест для подростков и молодежи «Выбор».

• Педагогический проект МБОУ «СОШ №17» «Школьная лаборатория «Будущий исследователь» признан «Лучшим

товаром Югры – 2011».

• Воспитательная программа «Семейная академия» МБОУ «СОШ №17» признан «Лучшим товаром Югры – 2012».

• Диплом I степени в номинации «Лучший в профессии директор года – 2012» во Всероссийском конкурсе

инноваций «Качественное образование – будущее нации» - 2011 национальной премии «Элита российского

образования».



Участие в муниципальных, региональных и
всероссийских профессиональных конкурсах.

• Диплом Лауреата национальной премии в номинации «Лучший директор – 2012» во Всероссийском конкурсе

инноваций «Качественное образование – будущее нации» - 2012 национальной премии «Элита российского

образования».

• Золотая медаль национальной премии «Элита российского образования» за выдающиеся достижения,

высокий профессионализм и творческую инициативу.

• МБОУ «СОШ №17» - победитель городского конкурса «Лучшая организация работы с молодежью».

• Победитель конкурсного отбора «Перспектива на повышение квалификации по программе «Менеджмент в сфере

образования».

• Программа дошкольного образования «Школа будущего первоклассника» МБОУ «СОШ №17» признана «Лучшим

товаром Югры – 2012».

• МБОУ «СОШ №17» - победитель городского конкурса «Лучшая организация работы с молодежью».

• Онлайн-олимпиада «Современные воспитательные системы».

• Элита Российского образования в номинации «Лучший проект образовательной организации – 2015».

• Элита Российского образования в номинации «Лучший инновационный проект по гражданскому,

патриотическому и духовно-нравственному воспитанию детей, и молодежи – 2016».

• Элита Российского образования в номинации «Школа здоровья – 2016».

• Номинация «Самый лучший директор 2018».

• Городской конкурс по сбору вторичных ресурсов «Сохраним природу вместе» в номинации «Лучшая школа».



Инновационная деятельность
2019г. – День открытых дверей МБОУ «Центр образования «Школа

– сад №7» 20.11.2019 г.

2020г. – активный участник всероссийского

телекоммуникационного проекта «ЛабФГОС» для школьных

административных команд «Комплексный анализ учебного

занятия» (научно-исследовательская методическая лаборатория

реализации ФГОС ОО «ЛабФГОС»).

2020г. – участник Всероссийской конференции

«Совершенствование системы питания в образовательных

организациях.

2020г. – Член Ассоциации руководителей образовательных

организаций.

2020г. – виртуальная выставка «Педсовет – 2020» ХМАО – Югры».

2020г. – августовское совещание педагогических работников города

Ханты-Мансийка.

2021г. – городское мероприятие «Неделя педагогического 

наставничества».



Взаимодействие с социальными партнерами

• Благодарность за активное участие в подготовке и

проведении Единого дня голосования. Благодарственное

письмо 2018 года.

• Вклад в развитие детского хоккея города.

Благодарственное письмо 2019 года.

• Благодарность за внедрение и активное применение

цифровых образовательных технологий в учебном

процессе. Благодарность от 25.05.2019 года.

• Благодарность за вклад в продвижении российской

духовной и культурной среды. Благодарственное письмо,

2019 год.

• Благодарность за проведение и активное участие учеников

в международной олимпиаде. Благодарность, 2019 год.

• Благодарность за оказание содействия в организации и

проведении городского форума активных граждан

«Молодой политик». Благодарственное письмо, 2019 год.



Взаимодействие с социальными партнерами
• Благодарность за помощь в проведении и организации Городской

школа творчества «Воображариум». Благодарственное письмо, 2019

год.

• Благодарность за вклад в развитие и пропаганда спорта в городе

Ханты-Мансийск. Благодарственное письмо, 2019 год. Благодарность,

2019 год.

• Благодарность за вклад в развитие водного пола в ХМАО-Югре.

• Благодарность за участие в проведении комплекса мероприятий.

Благодарственное письмо, 2019 год.

• Сотрудничество. Договор с АУ ХМАО-Югры «Региональный

молодежный центр» о сетевой форме реализации образовательной

программы от 09.09.2020 г. № 311/09/2020-Х.

• Сотрудничество. Соглашение о включении в пилотный проект по

образованию для устойчивого «Межрегиональное сетевое

партнерство: Учимся жить устойчиво в глобальном мире: Экология.

Здоровье. Безопасность.» (Программа УНИТВИН ЮНЕСКО) от

27.11.2019 г.

• Сотрудничество. Соглашение о предоставлении доступа к Школьной

цифровой платформе г. Москва от 31.08.2020 г.



Общественное признание профессиональных 
достижений руководителя.

• Благодарственное письмо Государственного художественного музея за вклад в экологическое

воспитание жителей Югры и активное участие в окружной акции «Музейная арт-маёвка» в рамках

акции «Спасти и сохранить».

• Диплом Профсоюза работников образования 2 степени городского смотра-конкурса подготовки ОУ к

новому 2018-2019 учебному году в рамках «Года охраны труда».

• Благодарность ЮГУ за участие в региональной площадке Всероссийского фестиваля науки NAUKA 0+.

• Благодарственное письмо ЯКласс за внедрение и активное применение цифровых образовательных

технологий в учебном процессе.

• Благодарность Духовно-просветительского центра г. Ханты-Мансийска за поддержку и

сотрудничество.

• Благодарность ЮГУ за участие в региональной площадке Всероссийского фестиваля науки NAUKA 0+.

• Благодарность государственного института русского языка за содействие в организации

образовательно-просветительских мероприятий международной волонтерской программы «Послы

русского языка в мире».

• Почетная грамота Департамента образования Администрации г. Ханты-Мансийска за высокий

профессионализм, творческий потенциал, создание условий, обеспечивающих формирование

всестороннего развития личности ребенка в соответствии с потребностями общества и образовательного

учреждения.

• Благодарность образовательной онлайн-платформы Открытая школа за создание благоприятных

условий для профессионального развития педагогов и использования цифровых технологий в

образовательном процессе.

• Благодарственное письмо председателя Думы ХМАО-Югры за значительный вклад в реализацию

государственной молодежной политики и активное участие в общественной жизни ХМАО-Югры.



Общественное признание профессиональных 
достижений руководителя.

• Приветствие Митрополита Ханты-Мансийского и Сургутского в честь праздника Пасхи Христовой.

• Благодарственное письмо учеников и родителей 4-х классов за прекрасную организацию учебного процесса и

пространства для обучения, комфортного психологического климата в ОУ, чуткое отношение, терпение, доброту

и заботу.

• Публикация статьи о МБОУ ЦО «Школа-сад № 7» во Всероссийской энциклопедии Золотой Фонд кадров

Родины (юбилейный выпуск) том XIV, январь-декабрь 2019 г. (стр. 240-245)

• Свидетельство об участии в церковно-общественном форуме Международные рождественские образовательные

чтения г. Москва.

• Почетная грамота Департамента образования Администрации г. Ханты-Мансийска за высокий

профессионализм в создании организационных условий проведения конкурса профессионального мастерства в

сфере образования «Педагог-года города Ханты-Мансийска – 2020 года».

• Благодарственное письмо Департамента образования Администрации г. Ханты-Мансийска за организацию и

проведение городского конкурса «Кукла в военной форме» среди дошкольных образовательных организаций.

• Диплом победителя Всероссийского смотра-конкурса «Образцовый детский сад 2019-2020».

• Благодарственное письмо Департамента образования и молодежной политики ХМАО-Югры за активное

участие в реализации проекта «Содействие повышению уровня финансовой грамотности населения и развитию

финансового образования в РФ».

• Благодарственное письмо Федерального института оценки качества образования за участие в проведении

ВПР в роли эксперта по предмету Обществознание в 8 классе.

• Благодарственное письмо Совета старшеклассников Команда «7 team» за проницательность и понимание.

• Благодарственное письмо выпускников 9А класса за активную и плодотворную организационно-

педагогическую работу, высочайший профессионализм, ответственный труд и кропотливое выстраивание

качественного образовательного процесса.




