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1. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ. 

Ф.И.О. Букренева Ксения Геннадьевна 

Дата рождения 31.05.1980 г.  

Место рождения город Омск 

Электронная почта bukreneva@yandex.ru 

Личный сайт https://bukreneva.wixsite.com/school7hm 

2. ОБРАЗОВАНИЕ. 

Высшее 

(диплом с отличием),  

Нижневартовский 

государственный 

педагогический институт 

БВС № 0934482 

Исторический Специальность – история, 

специализация – 

социальная педагогика 

1997 – 2002гг. 

Высшее 

(диплом с отличием),  

Российская академия 

народного хозяйства и 

государственной службы 

при Президенте 

Российской Федерации - 

Российско-немецкая 

высшая школа 

управления,  

профессиональная 

переподготовка по 

Президентской программе 

подготовки 

управленческих кадров 

«Экономика и управление 

предприятием» 

ПП-1 № 689030 

Экономика и 

управление 

предприятием 

Специальность – менеджер 2010 – 2011гг. 

Послевузовское высшее, 

Нижневартовский 

государственный 

гуманитарный 

университет 

КНД № 014611 

Кафедра 

истории России 

Специальность – 07.00.02 – 

«Отечественная история» 
2011-2014гг. 

https://bukreneva.wixsite.com/school7hm


 

Учёная степень Кандидат исторических наук (приказ Министерства 

образования и науки Российской Федерации № 1516/нк от 

04.12.2015г., Д.004.011.01 (Федеральное государственное 

бюджетное учреждение науки «Институт истории и археологии 

Уральской Российской академии наук»). 

Курсы повышения 

квалификации 

1. «Эффективный менеджмент в образовании», свидетельство о 

повышении квалификации № 1080, 160 часов, 2008г., г. 

Нижневартовск. 

2. «Эффективный менеджмент в образовательном учреждении», 

2009г., свидетельство о повышении квалификации, 72 часа, г. 

Нижневартовск. 

3. «Проектная культура в образовательном учреждении», 2010 

г., свидетельство о повышении квалификации, 72 часа, г. 

Нижневартовск. 

4. «Стратегическое управление образовательным учреждением», 

2011г. свидетельство о повышении квалификации, 72 часа, г. 

Нижневартовск. 

5. «Психолог образования: профессиональная деятельность в 

условиях Новой школы», 2011г., свидетельство о повышении 

квалификации, 72 часа, г. Нижневартовск. 

6. «Управление образовательным учреждением в условиях 

стандарта второго поколения общего образования», ИРО 

ХМАО – Югры, 2011г, г. Ханты-Мансийск, удостоверение № 

3663. 

7. «Нормативно – правовые основы финансово – хозяйственной 

деятельности ОУ в условиях реформирования экономики 

РФ», ИРО ХМАО – Югры, 2012г., г. Ханты-Мансийск, 

удостоверение № 1663. 

8. «Менеджмент в сфере образования», свидетельство о 

повышении квалификации № 22996, КГАОУ ПДО (ПК) С, 

город Красноярск, 2012г. 

9. «Институциональное обеспечение открытости образования в 

условиях перехода на Федеральный государственный 

образовательный стандарт», сертификат о прохождении 

стажировки по образовательной программе № 78-02-02-36-

021, 36 часов, 2012г., г. Нижневартовск. 

10. «Проектирование образовательных систем и организаций в 

условиях действия Федерального закона № 273 «Об 

образовании в Российской Федерации», сертификат о 

прохождении стажировки по образовательной программе № 

78-02-02-36-12, 36 часов, 2012г., г. Нижневартовск. 

11. «Методология и технология преподавания новейшей истории 

зарубежных стран в условиях перехода на ФГОС в старшей 

школе», удостоверение о повышении квалификации по 

дополнительной профессиональной программе № 1768, 72 

часа, 2014 г., г. Ханты-Мансийск. 

12. «Развитие образовательной организации: инновационные 

проекты и новые образовательные практики», сертификат 

участника образовательного семинара и проектно-

аналитической сессии, 18-19.04.2014г., г. Нижневартовск. 

13. «Профессиональная компетентность руководителя в 

обеспечении эффективной работы образовательной 



 

организации», удостоверение о повышении квалификации по 

дополнительной профессиональной образовательной 

программе № 0808, 16 часов, 2014 г., г. Нижневартовск. 

14. «Развитие ценностно-ориентированного пространства, 

основанного на социокультурном опыте «программа 

«Социокультурные истоки», удостоверение о повышении 

квалификации по дополнительной профессиональной 

программе № 873, 72 часа, 2015 г., г. Нижневартовск. 

15. «Истоки – система воспитания, направленная на служение 

Отечеству» по курсу «Социокультурные истоки» (1 уровень), 

сертификат участника семинара № 6585, 15 часов, 2015г., г. 

Нижневартовск. 

16. «Управление закупками для обеспечения государственных, 

муниципальных и корпоративных нужд», профессиональная 

переподготовка по программе, квалификация «Специалист в 

сфере закупок», ЧУДПО «Институт повышения 

квалификации «Эксперт», диплом № 3797 от 20.03.2020г. 

17. Аттестация знаний по пожарно-техническому минимуму, 

удостоверение № 2018-4748Д от 06.04.2018г. 

18. Аттестация знаний по охране труда, удостоверение № 2018-

4749Д от 06.04.2018г. 

19. «Методы и приемы оказания первой помощи пострадавшим 

на производстве», проверка знаний по программе, ОО 

«Безопасность и контроль», удостоверение № 2782. 

20. «Контрактная система в сфере закупок товаров, работ и услуг 

для обеспечения государственных и муниципальных нужд», 

144 часа, АНОДПО УЦ «Развитие», удостоверение № 923, 

декабрь 2015г.  

21. «Управление дошкольным образовательным учреждением», 

72 часа, ЧУДПО СИПППиСР г. Новосибирск, удостоверение 

№ 311, январь 2016г.  

22. «Основы управления деятельности педагогов в работе 

заведующего и старшего воспитателя ДОУ», 72 часа, ЧУДПО 

СИПППиСР г. Новосибирск, удостоверение № 310, январь 

2016г.  

23. «Дошкольная образовательная организация – управление по 

результатам», 25 часов, Школа менеджера образования, 

удостоверение № 001580, от 22.11.2016г.  

24. «Управление ресурсами», 72 часа, Педагогический 

университет «Первое сентября», удостоверение № ED-A-

329374/299-173-290, от август 2016г.  

25.  «Участие в интернет-семинарах», 18 часов, ООО 

«Образовательное решение», сертификат № 2016-2167, от 

15.11.2016г. 

26. «Противодействие коррупции на государственном и 

муниципальном уровне в РФ», 18 часов, АНО ДПО «УЦ 

«Развитие», удостоверение № 1357, декабрь 2016г.  

27. «Изменения в законодательстве, сложные вопросы, типичные 

ошибки при осуществлении закупок по 44-ФЗ», АФ «Тотал-

аудит», сертификат участника в правовом консультировании. 

 

 



 

28. «Обучение руководителей и специалистов в области 

гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций 

природного и техногенного характера», 72 часа, ООО 

«Безопасность и контроль», 2017 г., удостоверение № 2783,  

март 2017г.  

29. «Профилактика суицидального поведения подростка», 36 

часов, МКУ ДО «Центр развития образования» г. Ханты-

Мансийска 2018 г. 

30. «Изменения в законодательстве о контрактной системе в 

сфере закупок товаров, работ, услуг 44-ФЗ», 2018 г. 

31. «Интерпретация и использование результатов оценочных 

процедур в управлении качеством образовательной 

деятельности (для руководителя), 36 часов, АУ ДПО ИРО г. 

Ханты-Мансийск, 2018 г. 

32. «Управление образовательной организацией», курс 

профессиональной переподготовки (г. Москва, 2019 год, 540 

часов). 

33.  «Организация и содержание инклюзивного обучения детей с 

ОВЗ в общеобразовательном учреждении в контексте 

внедрения ФГОС», 144 часа, ЧУДПО СИПППиСР г. 

Новосибирск, 2019 г. 

34. «Развитие форм и содержания общественного контроля в 

системе образования», 16 часов, АУ ДПО ИРО, 2019 г. 

35. «Система подготовки к муниципальному и региональному 

конкурсу «Учитель года», сертификат участника, октябрь 

2019 г. 

36.  «Современные методы преподавания истории в условиях 

реализации ФГОС ООО и СОО», 72 часа, АУ ДПО ИРО, 2019 

г. 

37. «Актуальные изменения трудового законодательства в рамках 

электронного документооборота», 2019 г. 

38. «Основы персонализированной модели», 16 часов, Вклад в 

будущее, 2020 г. 

39. «Современные механизмы управления как ключевое условие 

устойчивого развития образовательной организации», 144 

часа, АО «Академия «Просвещение», 2020г. 

Стипендии 2000 г. – 2002 г. – стипендиат Губернатора ХМАО – Югры (IV, V 

курс ист. факультета НГПИ) 

Основные публикации Статьи, опубликованные в ведущих рецензируемых научных 

изданиях: 

1. Размещение ленинградских детских домов в период 

эвакуации на территории Ханты-Мансийского национального 

округа // Клио. 2014. № 7. С. 84–87 (0,3/0,15 п. л., в соавт. с 

Алексеевой Л.В.). 

2. Вопросы обеспечения питанием детей и материальное 

снабжение детских домов в решениях окружного 

исполнительного комитета Ханты-Мансийского 

национального округа в 1942 г. // Историческая и социально-

образовательная мысль. 2014. № 4. С. 37–44 (0,85 п. л.). 

 

 

 



 

3. Меры по обеспечению питанием и материальному снабжению 

детских домов в 1943 году окружного исполнительного 

комитета Ханты-Мансийского национального округа (по 

архивным документам) // Гуманитарные, социально-

экономические и общественные науки. 2014. № 9. С. 123–126 

(0,25 п. л.). 

4. О проблемах эвакуированных из Ленинграда детских домов и 

организации в них учебно-воспитательного процесса (на 

материалах Ханты-Мансийского национального округа в годы 

Великой Отечественной войны) // Инновации и инвестиции. 

2015. № 1. С. 63–69 (0,5 п. л.). 

Монографии: 

1. Размещение ленинградских детских домов в период 

эвакуации на территории Ханты-Мансийского национального 

округа // Пять столетий Югры: проблемы и решения, итоги и 

перспективы: Коллективная моногр. / Под ред. Л.В. 

Алексеевой. Часть IV. Нижневартовск, 2014. С. 61–68 (0,3/0,2 

п. л., в соавт. с Алексеевой Л.В.). 

Статьи в сборниках научных трудов и материалах 

конференций: 

1. Эвакуация гражданского населения (в т.ч. детей) в Западную 

Сибирь (1941–1943 гг.): к вопросу о численности // Навечно в 

памяти народной. Материалы шестой науч.-практ. конф. / Под 

ред. Н.В. Сапожниковой. Нижневартовск, 2012. С. 179–184 

(0,2 п. л.). 

2. Эвакуация детей и детских учреждений на север Западной 

Сибири в годы Великой Отечественной войны // Культура, 

наука, образование: проблемы и перспективы: Материалы 

Всерос. науч.-практ. конф. / Под общ. ред. А.В. Коричко. 

Нижневартовск, 2012. С. 215–218 (0,25 п. л.). 

3. Эвакуация детей-ленинградцев в Западную Сибирь в 1941–

1942 годах: этапы, численность // Шатиловские чтения: 

Материалы четырнадцатой краевед. конф. Нижневартовск, 

2012. С. 62–67 (0,3 п. л.). 

4. Эвакуация детей из блокадного Ленинграда: этапы, 

численность, транспортировка // Науч. тр. аспирантов и 

соискателей Нижневартовского гос.  гуманит. ун-та. 

Нижневартовск, 2012. Вып. 9. С. 49–53 (0,25 п. л.). 

5. Бытовые условия жизни воспитанников детских домов в 

Ханты- Мансийском национальном округе в годы Великой 

Отечественной войны (1941–1945 гг.) // Науч. тр. аспирантов 

и соискателей Нижневартовского гос.  гуманит. ун-та. 

Нижневартовск, 2014. Вып. 11. С. 35–41 (0,3 п. л.).  

6. Эвакуированные ленинградские детские дома в Ханты-

Мансийском национальном округе в годы Великой 

Отечественной войны (по документам Государственного 

архива социально-политической истории Тюменской области) 

// Партийные архивы Урала. Прошлое и настоящее, 

перспективы развития: Материалы III межрегион. науч.-практ. 

конф. (Тюмень, 11–12 марта 2015 г.). Тюмень, 2015. С. 138–

142 (0,25 п. л.). 

 



 

7. Эвакуация населения из Ленинграда: этапы, условия, 

численность // Современный педагог-историк: актуальные 

проблемы профессиональной подготовки и профессиональной 

деятельности. Ежегодник. XIX всероссийские историко-

педагогические чтения: Сб. науч. ст. Екатеринбург, 2015. С. 

107–114 (0,4 п. л.). 

8. Проблема эвакуированного ленинградского детства в 

Западной Сибири в советской историографии // Сб. 

материалов международной науч.- практ. конф. «История 

Второй мировой войны: новые источники и интерпретации (к 

70-летию Победы в Великой Отечественной войне)» (28 

апреля 2015 г., Астана). Астана, 2015. 

9. Развитие внутренней системы оценки качества образования в 

логике региональных критериев эффективности механизмов 

управления качеством образования // Сб. материалов 

августовского совещания педагогических работников г. 

Ханты-Мансийска 27 августа 2020 года/ МКУ ДО «Центр 

развития образования»/ сост. Котельникова Г.Н., Одинцова 

Е.В. – Ханты-Мансийск, 2020. – 125с. 

Участие в 

конференциях 

2008 г. – Окружной форум «Образование Югры – 2008», г. 

Ханты-Мансийск; 

2008 г. – Окружной слет «Молодой политик», г. Ханты-

Мансийск; 

2009 г. – Городской форум «Город – это мы», г. Нижневартовск; 

2009 г. – Городской форум «Здоровое сердце – здоровая нация» 

(руководитель секции «Формы и методы профилактики 

табакокурения и наркомании»), г. Нижневартовск; 

2009 г. – Окружной форум «Образование Югры – 2009» 

(специальный приз в номинации «За общественную инициативу и 

формирование позитивного имиджа профессии учителя»), г. 

Ханты-Мансийск; 

2011 г. – I Региональная магистерская научно – методическая 

конференция «Актуальные вопросы изучения отечественной 

истории, теории и методики ее преподавания», 03.12.2011 г., ГОУ 

ВПО «Нижневартовский государственный гуманитарный 

университет», кафедра истории России, г. Нижневартовск; 

2012 г. – Всероссийская научно-практическая конференция 

«Культура, наука, образование: проблемы и перспективы», г. 

Нижневартовск; 

2012 г. – XIV Краеведческая конференция «Шатиловские 

чтения», г. Нижневартовск; 

2012 г. – VI научно-практическая конференция «Навечно в 

памяти России», г. Нижневартовск;  

2012 г. – Всероссийская научно-практическая конференция 

«Культура, наука, образование: проблемы и перспективы», г. 

Нижневартовск; 

2015 г. – III межрегиональная научно-практическая конференция 

«Партийные архивы Урала. Прошлое и настоящее, перспективы 

развития», г. Тюмень; 

 

 

 



 

2015 г. – XIX Всероссийские историко-педагогические чтения 

«Современный педагог-историк: актуальные проблемы 

профессиональной подготовки и профессиональной 

деятельности», г. Екатеринбург. 

Знание языков (уровень 

владения) 

Английский – свободное владение; французский – со словарем, 

немецкий – со словарем. 

3. ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ. 

Место работы, 

занимаемая должность 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

«Центр образования №7 им. Дунина-Горкавича А.А.» города 

Ханты-Мансийска, директор школы 

Адрес места работы 628007, г. Ханты-Мансийск, ул. Строителей, дом 90Б 

Телефон 8-3467-926601 

Факс 8-3466-388831 

Электронная почта 

школы 

school7.hm@yandex.ru 

Сайт школы http://school7hm.ru/ 

Общий трудовой и 

педагогический стаж 

Общий трудовой – 17 лет 

Педагогический стаж – 17 лет 

Аттестационная 

категория 
 Высшая по должности «руководитель» (2017 год). 

 Высшая по должности «учитель истории» (2019 год, приказ 

Департамента образования и молодёжной политики Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры от 01 ноября 2019 

года № 1419). 

Почетные звания и 

награды (наименования 

и даты получения) 

 Ведомственный знак отличия Министерства просвещения 

Российской Федерации «Отличник просвещения» – 

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 

11 марта 2020 года № 33/н (удостоверение № 67/20нз). 

 Почётная грамота Министерства и науки Российской 

Федерации – Приказ Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 19 июня 2013 года №623/к-н. 

 Почетная грамота Думы Ханты-Мансийского 

автономного округа – Югры – Постановление           от 02 

сентября 2020 года №1320. 

 Почетная грамота Главы города Ханты-Мансийка – 

Постановление Главы города Ханты-Мансийка от 23 октября 

2020 года №64 «О награждении». 

 Почетная грамота Департамента образования 

Администрации города Ханты-Мансийска – Приказ 

директора департамента образования Администрации города 

Ханты-Мансийка от 04 апреля 2019 года №280. 

 Почетная грамота Департамента образования 

Администрации города Ханты-Мансийска – Приказ 

директора департамента образования Администрации города 

Ханты-Мансийка от 10 января 2020 года №03. 

Опыт работы 2003 – 2005гг. – педагог – организатор, учитель истории, 

заместитель директора по воспитательной работе МБОУ 

«СШ№17» города Нижневартовска. 

2005 – 2009 гг. – заместитель директора по воспитательной 

работе МБОУ «СШ №9 с УИОП» города Нижневартовска. 

 

 

http://school7hm.ru/


 

2009 – 2015 гг. – директор МБОУ «СШ№17» города 

Нижневартовска. 

2015 – настоящее время – директор МБОУ «Центр образования 

№7 им. Дунина-Горкавича А.А.» города Ханты-Мансийска. 

5. РАБОТА РУКОВОДИТЕЛЯ ПО ОБОБЩЕНИЮ И 

РАСПРОСТРАНЕНИЮ СОБСТВЕННОГО ОПЫТА. 

2016 год Участие в веб-конференции «Менеджмент образования – 2016». 

2018 год Участие в общероссийской образовательной акции 

«Всероссийский экономический диктант». 

2018 год  Реализация Всероссийского образовательного проекта «Самбо в 

школу». 

2020 год Активный участник во всероссийском телекоммуникационном 

проекте для школьных административных команд «Комплексный 

анализ учебного занятия». 

2020 год Всероссийская конференция «Совершенствование системы 

питания в образовательных организациях. 

2020 год Член Ассоциации руководителей образовательных организаций. 

6. УЧАСТИЕ В МУНИЦИПАЛЬНЫХ, РЕГИОНАЛЬНЫХ И 

ВСЕРОССИЙСКИХ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ КОНКУРСАХ. 

2005 год Авторская программа деятельности пришкольного лагеря «Город 

«Улыбка» -  3-е место в городском конкурсе вариативных 

программ в сфере организации летнего каникулярного отдыха 

(Управление образования администрации города 

Нижневартовска). 

2005 год Авторская программа деятельности школьной детской 

организации «FANTASY» - 2-ое место в городском конкурсе 

социальных проектов «Я - гражданин России». 

2007 год Авторская программа деятельности пришкольного лагеря 

«Югория» -  2-е место в городском конкурсе вариативных 

программ в сфере организации летнего каникулярного отдыха 

(Департамент образования администрации города 

Нижневартовска). 

2008 год Авторский проект «Грани таланта» (программа деятельности 

молодежного общественного объединения педагогических 

работников образовательных учреждений города 

Нижневартовска «Педагог-НВ») – лучший проект окружного 

конкурса «Золотое будущее Югры» 2008 года. 

2008 год Букренева К.Г. - победитель городского конкурса «Если б мэром 

был я». 

2008 год Букренева К.Г. - победитель муниципального и окружного этапов 

всероссийского конкурса «Лидер XXI века». 

2008 год МСОШ № 9 с УИПОО «Технология» - I место в выставке – 

конкурсе социальных проектов школьников за 2007-2008 

учебный год «Дело года». 

2008 год Премия администрации города Нижневартовска «Молодой 

человек года – 2008». 

2009 год Авторский проект «Молодежный электронный ресурсный центр» 

– II место на муниципальном этапе окружного конкурса «Золотое 

будущее Югры». 

2009 год Финалист всероссийского конкурса лидеров и руководителей 

детских и молодежных объединений «Лидер XXI века» в 



 

номинации «Руководители детских и молодежных объединений». 

2010 год Грант I степени в окружном конкурсе программ и проектов по 

подготовке кадров для работы с молодежью. 

2010 год Грант II степени в конкурсе программ и проектов 

«Стимулирование создания временных и постоянных рабочих 

мест для молодежи» - программа создания временных рабочих 

мест для подростков и молодежи «Выбор». 

2011 год Педагогический проект МБОУ «СОШ №17» «Школьная 

лаборатория «Будущий исследователь» признан «Лучшим 

товаром Югры – 2011». 

2012 год Воспитательная программа «Семейная академия» МБОУ «СОШ 

№17» признан «Лучшим товаром Югры – 2012». 

2012 год Диплом I степени в номинации «Лучший в профессии директор 

года – 2012» во Всероссийском конкурсе инноваций 

«Качественное образование – будущее нации» - 2011 

национальной премии «Элита российского образования». 

2012 год Диплом Лауреата национальной премии в номинации «Лучший 

директор – 2012» во Всероссийском конкурсе инноваций 

«Качественное образование – будущее нации» - 2012 

национальной премии «Элита российского образования». 

2012 год Золотая медаль национальной премии «Элита российского 

образования» за выдающиеся достижения, высокий 

профессионализм и творческую инициативу. 

2012 год МБОУ «СОШ №17» - победитель городского конкурса «Лучшая 

организация работы с молодежью». 

2012 год Победитель конкурсного отбора «Перспектива на повышение 

квалификации по программе «Менеджмент в сфере 

образования». 

2012 год Программа дошкольного образования «Школа будущего 

первоклассника» МБОУ «СОШ №17» признана «Лучшим 

товаром Югры – 2012». 

2013 год МБОУ «СОШ №17» - победитель городского конкурса «Лучшая 

организация работы с молодежью». 

2015 год Онлайн-олимпиада «Современные воспитательные системы». 

2015 год  Элита Российского образования в номинации «Лучший проект 

образовательной организации – 2015». 

2016 год Элита Российского образования в номинации «Лучший 

инновационный проект по гражданскому, патриотическому и 

духовно-нравственному воспитанию детей, и молодежи – 2016». 

2016 год Элита Российского образования в номинации «Школа здоровья – 

2016». 

2016 год Институт развития педагогического мастерства, Онлайн – 

олимпиада «Требование ФГОС к системе дошкольного 

образования». 

 

 

2016 год Всероссийское тестирование «Росконкурс» июль 2016г. № 44552 

Направление нормативно-правовые основы управленческой 

деятельности. 

2018 год Номинация «Самый лучший директор 2018». 

2019 год Городской конкурс по сбору вторичных ресурсов «Сохраним 



 

природу вместе» в номинации «Лучшая школа». 

7. ГРАНТЫ 

2003 год авторская программа деятельности подросткового клуба 

«Звездочка» - «Зажги свою звезду» - грант 2-ой степени в 

городском конкурсе вариативных программ деятельности 

подростковых клубов по месту жительства (Комитет по 

молодежной политике администрации города Нижневартовска) 

2004 год авторская программа летнего отдыха на базе подросткового 

клуба по месту жительства - «Звездная планета» - грант 3-ей 

степени в городском конкурсе вариативных программ в сфере 

организации летнего каникулярного отдыха (Комитет по 

молодежной политике администрации города Нижневартовска). 

2006 год авторская программа организации зимнего каникулярного отдыха 

детей «Взгляд в будущее» - грант в размере 20 000 рублей в 

городском конкурсе вариативных программ в сфере организации 

каникулярного отдыха детей и подростков (Управление по работе 

с общественностью и молодежными проектами администрации 

города Нижневартовска). 

2010 год Грант I степени в окружном конкурсе программ и проектов по 

подготовке кадров для работы с молодежью. 

2010 год Грант II степени в конкурсе программ и проектов 

«Стимулирование создания временных и постоянных рабочих 

мест для молодежи» - программа создания временных рабочих 

мест для подростков и молодежи «Выбор». 

8. ИННОВАЦИОННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ. 

Участие в работе 

методического 

объединения 

2008 г. – слет школьного самоуправления (руководитель секции – 

заместителей директора по воспитательной работе, тема: «Формы 

и методы воспитания толерантности»); 

– Методы и формы воспитания толерантности: сборник 

методических материалов: сост. Букренева К.Г., Иванова 

А.В., Куприянова М.Н., Тарамалы Ю.О. – г. 

Нижневартовск: НП «Координационный центр 

социальных проектов», 2008 г., 72 с. 

2009 г. – городской форум «Здоровое сердце – здоровая нация» 

(руководитель секции «Формы и методы профилактики 

табакокурения и наркомании»); 

– Методы и формы профилактики наркомании и 

табакокурения в образовательном учреждении: сборник 

методических материалов: сост. Букренева К.Г. – г. 

Нижневартовск: НП «Координационный центр 

социальных проектов», 2009 г., 60 с. 

2009 г. – совещание заместителей директора по воспитательной 

работе, доклад по теме: «Стратегическое планирование 

деятельности образовательного учреждения путем внедрения 

метода социального проекта». 

2009 г. – окружной форум «Образование Югры – 2009» 

(специальный приз в номинации «За общественную инициативу и 

формирование позитивного имиджа профессии учителя»). 

2011г. - Первый Всероссийский съезд учителей истории и 

обществознания, доклад по теме: «Совершенствование системы 

повышения квалификации учителей истории и обществознания 

как основа эффективного внедрения новой структуры школьного 



 

исторического образования» (секция № 2 «Система подготовки и 

переподготовки учителей истории и обществознания»). 

2011г. – статья по теме: «Управление персоналом – как составная 

часть менеджмента организации». 

2012г. - Коллегия департамента образования  

«Организованный досуг детей и подростков как направление 

социализации обучающихся и воспитанников в образовательных 

учреждениях», доклад по теме: «Лагерь с дневным пребыванием 

детей и подростков как форма организации каникулярного 

отдыха и оздоровления». 

2012г. – проектная заявка «Школа личностного роста как 

адаптивная модель личностно – ориентированной концепции 

развития образовательного учреждения» (конкурс на получение 

премий «Перспектива» на повышение квалификации по 

программам менеджмента в сфере образования в 2012 году, 

направление «Менеджмент образовательного учреждения при 

переходе на ФГОС: проект программы развития» 

(управленческие проекты, направленные на повышение качества 

образования). 

2019г. – День открытых дверей МБОУ «Центр образования 

«Школа – сад №7» 20.11.2019 г. 

2020г. – активный участник всероссийского 

телекоммуникационного проекта «ЛабФГОС» для школьных 

административных команд «Комплексный анализ учебного 

занятия» (научно-исследовательская методическая лаборатория 

реализации ФГОС ОО «ЛабФГОС»). 

2020г. – участник Всероссийской конференции 

«Совершенствование системы питания в образовательных 

организациях. 

2020г. – Член Ассоциации руководителей образовательных 

организаций. 

2020г. – виртуальная выставка «Педсовет – 2020» ХМАО – 

Югры». 

2020г. – августовское совещание педагогических работников 

города Ханты-Мансийка. 

2021г. – городское мероприятие «Неделя педагогического 

наставничества». 

Участие в разработке и 

реализации 

муниципальных, 

региональных, 

федеральных, 

международных 

программ и проектов (с 

указанием статуса 

участия) 

1. Международное сотрудничество со словацко-русской 

международной школой Братиславы (сентябрь 2018 года – 

настоящее время, участники). 

2. Пилотный проект по образованию для устойчивого развития 

«Межрегиональное сетевое партнерство: Учимся жить 

устойчиво в глобальном мире. Экология. Здоровье. 

Безопасность» (программа УНИТВИН/ЮНЕСКО, соглашение 

о включении в пилотный проект по образованию для 

устойчивого «Межрегиональное сетевое партнерство: Учимся 

жить устойчиво в глобальном мире: Экология. Здоровье. 

Безопасность.» (Программа УНИТВИН ЮНЕСКО) от 

27.11.2019 г. (инновационная ассоциированная организация 

межрегионального партнерства). 

3. Всероссийский образовательный проект в сфере цифровой 

экономики «Урок цифры» (участники проекта). 



 

4. Интерактивная цифровая платформа «ПроеКТОриЯ» 

(участники проекта). 

5. Проект ранней профессиональной ориентации школьников 

6−11 классов «Билет в будущее» (победители проекта, 2019 

год). 

6. «Цифровой образовательный ресурс для школ «Якласс» 

(резидент Инновационного центра «Сколково», договор о 

сотрудничестве, участники проекта). 

7. Цифровая образовательная среда «Мобильное Электронное 

Образование» (договор о сотрудничестве). 

8. Учи.ру, интерактивная образовательная онлайн-платформа 

(активные пользователи). 

9.  «Цифровая платформа персонализированного образования 

для школы» Благотворительного фонда Сбербанка «Вклад в 

будущее» (соглашение о предоставлении доступа к Школьной 

цифровой платформе г. Москва от 31.08.2020 г., участники 

проекта). 

10. АУ «Региональный молодежный центр» (детский технопарк 

«Кванториум» города Ханты-Мансийска, договор с АУ 

ХМАО-Югры «Региональный молодежный центр», договор о 

сетевой форме реализации дополнительных 

общеразвивающих программ технической и социальной 

направленности от 09.09.2020 г. № 311/09/2020-Х, участники 

проекта). 

11. Цифровая образовательная платформа «ГИС «Образование 

Югры» (активные пользователи). 

12. Региональная инновационная площадка по направлению – 

модернизация механизмов и технологий реализации 

молодежной политики, и дополнительного образования детей 

- Инновационный образовательный кластер «3D: Диалог – 

Движение – Достижение» как основа успешной социализации 

обучающихся» (победители конкурсного отбора, участники 

проекта). 

13. МБОУ Центр образования №7 им. Дунина-Горкавича А.А.» 

включена в реестр узловых информационно-библиотечных 

центров по реализации инновационного проекта: «Реализация 

концепции развития школьных узловых (базовых) 

информационно-библиотечных центров в Ханты-Мансийском 

автономном округе – Югре» (победители конкурсного отбора, 

участники проекта). 

14. Сотрудничество с ФГБОУ «Президентская библиотека им. 

Б.Н. Ельцина» (соглашение о сотрудничестве от 1 ноября 

2019г., активные пользователи). 

15. Муниципальная опорная площадка по реализации программы 

духовно-нравственного воспитания «Социокультурные 

истоки» (участники проекта). Приказ Департамента 

образования Администрации города Ханты-Мансийска от 

13.05.2019 г. №387. 

16. Программа патриотического воспитания подрастающего 

поколения «Сыны Отечества» (соглашение с подразделением 

Региональной общественной организации «Ассоциация 

ветеранов десантных войск и войск спецназа», с сентября 



 

2018 года, участники проекта). 

17. Классы спортивной направленности (соглашение с 

Федерацией плавания и водного поло Югры, с 01 сентября 

2017 года, участники проекта). 

18. Классы спортивной направленности (соглашение с МОО 

«Федерация хоккея города Ханты-Мансийска» с 01 сентября 

2018 года, участники проекта). 

19. Соглашение о сотрудничестве с Федеральным 

государственным бюджетным образовательным учреждением 

высшего образования «Югорский государственный 

университет» о прохождении практики студентами на базе 

МБОУ Центр образования №7 им. Дунина-Горкавича А.А.» 

(договор с 01.09.2017г., участники). 

20. Соглашение о сотрудничестве с ФГБОУ ВО «Югорский 

государственный университет» о прохождении практики 

студентами на базе МБОУ Центр образования №7 им. 

Дунина-Горкавича А.А.» (договор от 11.09.2017г. №17-936, 

участники). 

21. Соглашение о сотрудничестве с АУ ПО ХМАО - Югры 

«Ханты-Мансийский технолого-педагогический колледж» о 

прохождении практики студентами на базе МБОУ Центр 

образования №7 им. Дунина-Горкавича А.А.» (договор от 

12.09.2017г. № 244, участники). 

9. ОБЩЕСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ. СЕТЕВЫЕ СООБЩЕСТВА 

Участие в 

общественных 

организациях 

(наименование, 

направление 

деятельности и дата 

вступления) 

1. Член международного образовательного портала maam.ru 

(2015г.-настоящее время); 

2. член Всероссийской политической партии «Единая Россия» 

(2007г. – настоящее время); 

3. член Ассоциации руководителей образовательных 

организаций (2020г. – настоящее время); 

4. член образовательной социальной сети (nsportal.ru) (2021г.); 

5. член Общественной молодежной палаты при Думе Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры (2009 – 2010 гг.); 

6. член сетевого сообщество образования Югры «Школлеги» 

(2013г. – настоящее время); 

7. член Профсоюза работников образования и науки города 

Нижневартовска (2003 – 2015 гг.); 

8. член Профсоюза работников образования и науки города 

Ханты-Мансийска (2015 – настоящее время); 

9. член Президиума Горкома Профсоюза работников 

образования и науки города Нижневартовска (работа с 

молодежью; 2009 – 2011 гг.); 

10. член местного штаба Нижневартовского местного отделения 

Всероссийской политической партии «Молодая Гвардия 

Единой России» (2008 – 2015гг.); 

11. председатель молодежного общественного объединения 

педагогических работников образовательных учреждения 

города Нижневартовска «Педагог-НВ» (2007 – 2010 гг.); 

12. председатель Ассоциация выпускников ФГБОУ ВО 

«Нижневартовский государственный университет» (2014г. – 

настоящее время); 

13. член совета директоров образовательных учреждений города 



 

Нижневартовска (2013 – 2015 гг.); 

14. член городского клуба «Лидер в образовании» (2007 – 2009 

гг.); 

15. заместитель председателя Общественной молодежной палаты 

города Нижневартовска, возглавляя комиссию по 

взаимодействию с детскими и молодежными общественными 

объединениями г. Нижневартовска (2008 – 2010 гг.). 

10.ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С СОЦИАЛЬНЫМИ ПАРТНЕРАМИ 

Всероссийская 

политическая партия 

«Единая Россия» 

Благодарность за активное участие в подготовке и проведении 

Единого дня голосования. Благодарственное письмо 2018 года. 

Местная общественная 

организация 

«Федерация хоккея 

города Ханты-

Мансийска» 

Вклад в развитие детского хоккея города. Благодарственное 

письмо 2019 года. 

Цифровой 

образовательный 

ресурс для школ 

«ЯКласс» 

Благодарность за внедрение и активное применение цифровых 

образовательных технологий в учебном процессе. Благодарность 

от 25.05.2019 года. 

Международная 

конференция 

«Соотечественники 

2019» 

Благодарность за вклад в продвижении российской духовной и 

культурной среды. Благодарственное письмо, 2019 год. 

Международная 

онлайн-олимпиада 

«Математическое 

ассорти» 

Благодарность за проведение и активное участие учеников в 

международной олимпиаде. Благодарность, 2019 год. 

Городской форум 

активных граждан 

«Молодой политик» 

Благодарность за оказание содействия в организации и 

проведении городского форума активных граждан «Молодой 

политик». Благодарственное письмо, 2019 год. 

Городская школа 

творчества 

«Воображариум» 

Благодарность за помощь в проведении и организации Городской 

школы творчества «Воображариум». Благодарственное письмо, 

2019 год. 

Спортивный комплекс 

«Дружба» 

Благодарность за вклад в развитие и пропаганду спорта в городе 

Ханты-Мансийске. Благодарственное письмо, 2019 год. 

Благодарность, 2019 год. 

Общественная 

организация 

«Федерация плавания и 

водного поло Югры» 

Благодарность за вклад в развитие водного поло в ХМАО-Югре. 

Управление Росгвардии 

по ХМАО-Югре 

Благодарность за участие в проведении комплекса мероприятий. 

Благодарственное письмо, 2019 год. 

АУ ХМАО-Югры 

«Региональный 

молодежный центр» 

 

Сотрудничество. Договор с АУ ХМАО-Югры «Региональный 

молодежный центр» о сетевой форме реализации 

образовательной программы от 09.09.2020 г. № 311/09/2020-Х. 

Организация 

Объединенных Наций 

по вопросам 

образования, науки и 

культуры (ЮНЕСКО) 

Сотрудничество. Соглашение о включении в пилотный проект по 

образованию для устойчивого «Межрегиональное сетевое 

партнерство: Учимся жить устойчиво в глобальном мире: 

Экология. Здоровье. Безопасность.» (Программа УНИТВИН 

ЮНЕСКО) от 27.11.2019 г. Инновационная ассоциированная 



 

организация межрегионального партнерства. 

Цифровая 

образовательная 

платформа ХМАО-

Югры (ЦОП) 

Сотрудничество. Соглашение о предоставлении доступа к 

Школьной цифровой платформе г. Москва от 31.08.2020 г. 

Приказ Департамента образования и молодежной политики 

ХМАО – Югры от 02.09.2020 г. № 1302 «О реестре 

образовательных организаций ХМАО-Югры, участвующих в 

пилотном проекте «Школьная цифровая платформа» ПАО 

«Сбербанк России». 

11. ФОРМИРОВАНИЕ ПОЗИТИВНОГО ИМИДЖА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

УЧРЕЖДЕНИЯ В МЕСТНОМ СООБЩЕСТВЕ. 

2018 год Конкурс наилучший видеоролик «Защити свои персональные 

данные», г. Тюмень. Диплом, 2 место. 

2018 год Региональный этап Всероссийской военно-спортивной игры 

«Зарница». Сертификат участника. 

2018 год Турнир по хоккею среди школьных команд г. Ханты-Мансийска 

«Кубок Открытие». Диплом, 1 место. 

2018 год 1 этап соревнований Всероссийского клуба юных хоккеистов 

«Золотая шайба». Диплом, 2 место. 

2018 года Первенство г. Ханты-Мансийска по хоккею среди школьных 

команд сезон 2018-2019 младшая возрастная группа. Диплом, 1 

место. 

2019 год Муниципальный этап Всероссийских соревнований школьников 

«Президентские состязания». Диплом, 3 место. 

2019 год Региональный этап всероссийской военно-спортивной игры 

«Зарница» конкурсного этапа «Смотр спальных помещений». 

Диплом, 1 место. 

2019 год Региональный этап всероссийской военно-спортивной игры 

«Зарница» конкурсного этапа «Визитная карточка». Диплом, 3 

степени. 

2019 год Спартакиада «Школа безопасности» Департамента образования 

Администрации г. Ханты-Мансийска. Грамота, 3 место. 

2019 год Городские соревнования по плаванию в рамках Всероссийских 

спортивных игр «Президентские спортивные игры». Грамота, 2 

место. 

2019 год Квест –игра «Югра – детям» на станции «Оздоровительная» 

(Департамент образования Администрации г. Ханты-Мансийска). 

Диплом победителя. 

2019 год Открытый турнир по хоккею на призы Администрации города 

Ханты-Мансийска. Диплом, 1 место. 

2019 год Городской конкурс на лучшую подготовку граждан РФ к военной 

службе в номинации «Лучшее дошкольное учреждений в сфере 

патриотического воспитания подрастающего поколения». 

Диплом участника. 

2019 год Городская военно-спортивная игра «Зарница». Диплом, 1 место. 

2019 год Городская военно-спортивная игра «Зарница», общекомандный 

этап. Диплом, 1 место. 

2019 год Всероссийский исторический квест «Калашников-квест», 

Диплом, 2 место. 

2020 год Конкурс волонтерских объединений в номинации «Медиа-

волонтерство», Диплом, 2 место. 

2020 год Городские соревнования «Губернаторские состязания» среди 



 

обучающихся 4- х классов. Грамота, 1 место. 

2020 год Спартакиада среди трудовых коллективов. Грамота, 1 место. 

2020 год Спартакиада среди трудовых коллективов по виду «Уличный 

баскетбол». Грамота, 1 место. 

2020 год Спартакиада среди трудовых коллективов в конкурсе «Папа, 

мама, я – спортивная семья». Грамота, 1 место. 

2020 год Спартакиада среди трудовых коллективов по виду «Плавание». 

Грамота, 1 место. 

2020 год Спартакиада среди трудовых коллективов по виду «Настольный 

теннис». Грамота, 2 место. 

2020 год Спартакиада среди трудовых коллективов по виду «Шахматы». 

Грамота, 3 место. 

2020 год Спартакиада среди трудовых коллективов по виду «Волейбол». 

Грамота, 2 место. 

2020 год Международная научно-практическая конференция обучающихся 

«Мир моих исследований». Диплом, 2 степени. 

2020 год Интернет-турнир по блицу среди педагогов дошкольных и 

общеобразовательных учреждений города Ханты-Мансийска. 

Диплом участника. 

2021 год Открытая городская массовая акция-конкурс «Мой снеговик» в 

номинации «Символ года 2021». Диплом, 1 место. 

12. ОБЩЕСТВЕННОЕ ПРИЗНАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ ДОСТИЖЕНИЙ 

РУКОВОДИТЕЛЯ. 

2007 год Благодарность Департамента образования Администрации города 

Нижневартовска за личное участие и организацию 

педагогического коллектива при поведении важных для 

городской системы образования мероприятий. 

2008 год Благодарственное письмо МУ «Центр развития образования» 

города Нижневартовска. 

2009 год Благодарственное письмо Главы города «За оказание 

благотворительной помощи и активное участие в организации 

общегородских мероприятий, посвященных VII-й 

международной экологической акции «Спасти и сохранить». 

2009 год Благодарственное письмо Главы города Нижневартовска «За 

высокие результаты в профессиональной и общественной 

деятельности и в связи с проведением Праздника труда «Город – 

это мы». 

2009 год Благодарственное письмо Главы города Нижневартовска «За 

активное участие в деятельности по реализации государственной 

молодежной политики в городе Нижневартовске и в связи с 

празднованием Дня молодежи». 

2009 год Лауреат премии Губернатора Ханты-мансийского автономного 

округа - Югра в номинации «За успехи в области общественной 

деятельности». 

2009 год Молодежное общественное объединение педагогических 

работников образовательных учреждений города 

Нижневартовска «Педагог – НВ» награждено специальным 

призом в номинации «За общественную инициативу и 

формирование позитивного имиджа профессии учителя» в 

рамках III форума «Образование Югры – 2009». 

2009 год Победитель V всероссийского конкурса деловых женщин «Успех 



 

2009» в номинации «Лучшая молодая представительница 

деловых женщин России». 

2010 год Благодарственное письмо Главы города Нижневартовска за 

каждодневный творческий труд и педагогическое мастерство. 

2011 год  Благодарственное письмо Департамента образования и 

молодежной политики ХМАО-Югры за личный вклад и активное 

участие в летней оздоровительной компании 2011 года. 

2011 год  Благодарность от имени учредителей и организаторов VII-го 

Всероссийского детского конкурса научно-исследовательских и 

творческих работ, и итогового очного соревнования – 

Всероссийской детской конференции «Первые шаги в науке» 

(ДДО «Непецино» УД Президента РФ, 20-22 апреля 2011 года), 

посвященной 50-летию полета в космос Ю.А. Гагарина; 

2011 год  Удостоверение о награждении общественной медалью «За 

активную гражданскую позиции и патриотизм». 

2011 год Благодарственное письмо Главы города Нижневартовска за 

каждодневный творческий труд и педагогическое мастерство. 

2011 год Благодарственное письмо ФБУ ИЗ-86/1 УФСИН России по 

ХМАО-Югре за сотрудничество, профессионализм, беззаветную 

преданность делу и вклад в развитие уголовно-исполнительной 

системы. 

2012 год Благодарственное письмо Главы администрации города 

Нижневартовска «За оказанное содействие в подготовке и 

проведении антитеррористических учений на территории города 

Нижневартовска» (распоряжение главы города от 01.10.2012 г. 

№ 1647-р). 

2012 год Благодарственное письмо КУ Ханты-Мансийского автономного 

округа – Югры «Нижневартовский центр занятости населения» 

«За активное участие в реализации программы занятости 

населения». 

2012 год Благодарственное письмо Оргкомитета VIII Международной 

олимпиады по основам наук «За поддержку образовательного 

проекта, профессиональное мастерство, педагогический талант и 

душевную щедрость, проявленную к детям». 

2012 год Благодарственное письмо Правительства Ханты-Мансийского 

автономного округа – Югры «За качественную организацию и 

обеспечение детской оздоровительной кампании в Ханты-

Мансийском автономном округе – Югре в 2012 году». 

2012 год Удостоверение о награждении Золотой медалью «Элита 

Российского образования» за выдающиеся достижения, высокий 

профессионализм и творческую инициативу» № 263, 

12.11.2012г., г. Москва. 

2012 год Благодарственное письмо Департамента образования и 

молодежной политики ХМАО – Югры (приказ № 122 от 

14.02.2012 г.). 

2012 год Благодарственное письмо директора МБУ «Дворец искусств» «За 

активное участие младших классов в познавательно-

развивающем проекте «Волшебный мир шахматного 

королевства», 13.02.2012 г., г. Нижневартовск. 

2012 год Диплом Национальной системы «Интеграция» «За значительный 

вклад в будущее Российской науки, воспитание подрастающего 

поколения и успехи в IX Всероссийском детском конкурсе 



 

научно-исследовательских и творческих работ «Первые шаги в 

науке» (постановление № 7 от 26.04.2012 г.), серия ПШН/9 № 

0207, г. Москва. 

2013 год Благодарность Главы города Нижневартовска «За многолетний 

добросовестный труд в системе общего образования, заслуги в 

обучении и воспитании подрастающего поколения и в связи с 30-

летним юбилеем муниципального бюджетного образовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 17»» 

(распоряжение главы города от 27.02.2013 г. № 27). 

2013 год Благодарность Главы города Нижневартовска «За успехи в 

области общественного образования, высокий профессионализм, 

целеустремленность и результативный труд» (распоряжение 

главы города от 04.06.2013 г. № 93). 

2013 год Благодарность Ханты-Мансийского негосударственного 

пенсионного фонда. 

2013 год Благодарственное письмо Главы администрации города 

Нижневартовска «За качественную подготовку и активное 

участие в проведении праздничного парада, посвященного 

празднованию 68-й годовщины Победы советского народа в 

Великой отечественной войне 1941 – 1945 годов» (распоряжение 

главы города от 27.06.2013 г. № 1143-р). 

2013 год Благодарственное письмо Главы администрации города 

Нижневартовска «За личный вклад в развитие системы 

организации занятости подростков и молодежи в свободное от 

учебы время в рамках реализации муниципальной программы 

«Молодежь города Нижневартовска на 2012-2014 годы» 

(распоряжение главы города от 05.12.2013 г. № 2433-р). 

2013 год Благодарственное письмо Директора филиала Южно-Уральского 

государственного университета в г. Нижневартовске «За 

плодотворное сотрудничество в профессиональной 

деятельности». 

2013 год Благодарственное письмо Оргкомитета IX Международной 

олимпиады по основам наук «За поддержку образовательного 

проекта, профессиональное мастерство, педагогический талант и 

душевную щедрость, проявленную к детям». 

2013 год Удостоверение о награждении Нагрудным знаком «За активный 

поиск» № 37, 04.12.2013г., г. Нижневартовск. 

2014 год Благодарность Организаторов XXXIX фестиваля искусств, труда 

и спорта «Самотлорские ночи – 2014», г. Нижневартовск. 

2014 год Благодарность Оргкомитета Международной игры – конкурса 

«Инфознайка – 2014» «За активное участие в конкурсе и 

содействие в творческом развитии интеллектуального потенциала 

подрастающего поколения». 

2014 год Благодарственное письмо директора УСО ХМАО – Югры 

«Комплексный социальный центр по оказанию помощи лицам 

без определенного места жительства «Луч». 

2014 год Благодарственное письмо жюри городской выставки – конкурса 

декоративно-прикладного искусства «Навстречу друг другу». 

2014 год Благодарственное письмо Оргкомитета X Международной 

олимпиады по основам наук «За поддержку образовательного 

проекта, профессиональное мастерство, педагогический талант и 

душевную щедрость, проявленную к детям». 



 

2015 год Благодарственное письмо Оргкомитета XI Международной 

олимпиады по основам наук «За вклад в организацию и 

проведение XI Международной олимпиады по основам наук». 

2015 год Благодарственное письмо Региональной общественной приемной 

Председателя Партии «ЕДИНАЯ РОССИЯ» Дмитрия 

Анатольевича Медведева в Ханты-Мансийском автономном 

округе – Югре, г. Ханты-Мансийск. 

2015 год Диплом Лауреата Всероссийского проекта – Информационный 

электронный фотокаталог «Лучшие педагоги России – 2014», г. 

Москва. 

2015 год Свидетельство реестра Информационного электронного 

фотокаталога «Лучшие педагоги России – 2014» 

(регистрационная запись № 002767 от 11.03.2015г.). 

2018 год Благодарственное письмо Государственного художественного 

музея за вклад в экологическое воспитание жителей Югры и 

активное участие в окружной акции «Музейная арт-маёвка» в 

рамках акции «Спасти и сохранить». 

2018 год Диплом Профсоюза работников образования 2 степени 

городского смотра-конкурса подготовки ОУ к новому 2018-2019 

учебному году в рамках «Года охраны труда». 

2018 год Благодарность ЮГУ за участие в региональной площадке 

Всероссийского фестиваля науки NAUKA 0+. 

2018 год Благодарственное письмо ЯКласс за внедрение и активное 

применение цифровых образовательных технологий в учебном 

процессе. 

2019 год Благодарность Духовно-просветительского центра г. Ханты-

Мансийска за поддержку и сотрудничество. 

2019 год Благодарность ЮГУ за участие в региональной площадке 

Всероссийского фестиваля науки NAUKA 0+. 

2019 год Благодарность государственного института русского языка за 

содействие в организации образовательно-просветительских 

мероприятий международной волонтерской программы «Послы 

русского языка в мире». 

2019 год Почетная грамота Департамента образования Администрации г. 

Ханты-Мансийска за высокий профессионализм, творческий 

потенциал, создание условий, обеспечивающих формирование 

всестороннего развития личности ребенка в соответствии с 

потребностями общества и образовательного учреждения. 

2019 год Благодарность образовательной онлайн-платформы Открытая 

школа за создание благоприятных условий для 

профессионального развития педагогов и использования 

цифровых технологий в образовательном процессе. 

2019 год Благодарственное письмо председателя Думы ХМАО-Югры за 

значительный вклад в реализацию государственной молодежной 

политики и активное участие в общественной жизни ХМАО-

Югры. 

2019 год  Благодарственное письмо учеников и родителей 4-х классов за 

прекрасную организацию учебного процесса и пространства для 

обучения, комфортного психологического климата в ОУ, чуткое 

отношение, терпение, доброту и заботу. 

2019 год Приветствие Митрополита Ханты-Мансийского и Сургутского в 

честь праздника Пасхи Христовой. 



 

2019 год Публикация статьи о МБОУ ЦО «Школа-сад № 7» во 

Всероссийской энциклопедии Золотой Фонд кадров Родины 

(юбилейный выпуск) том XIV, январь-декабрь 2019 г. (стр. 240-

245) 

Январь 2020 год Свидетельство об участии в церковно-общественном форуме 

Международные рождественские образовательные чтения г. 

Москва. 

2020 год Почетная грамота Департамента образования Администрации г. 

Ханты-Мансийска за высокий профессионализм в создании 

организационных условий проведения конкурса 

профессионального мастерства в сфере образования «Педагог-

года города Ханты-Мансийска – 2020 года». 

2020 год Благодарственное письмо Департамента образования 

Администрации г. Ханты-Мансийска за организацию и 

проведение городского конкурса «Кукла в военной форме» среди 

дошкольных образовательных организаций. 

2020 год  Диплом победителя Всероссийского смотра-конкурса 

«Образцовый детский сад 2019-2020». 

2020 год  Благодарственное письмо Департамента образования и 

молодежной политики ХМАО-Югры за активное участие в 

реализации проекта «Содействие повышению уровня финансовой 

грамотности населения и развитию финансового образования в 

РФ». 

2020 год Благодарственное письмо Федерального института оценки 

качества образования за участие в проведении ВПР в роли 

эксперта по предмету Обществознание в 8 классе. 

2020 год Благодарственное письмо Совета старшеклассников Команда «7 

team» за проницательность и понимание. 

2020 год  Благодарственное письмо выпускников 9А класса за активную и 

плодотворную организационно-педагогическую работу, 

высочайший профессионализм, ответственный труд и 

кропотливое выстраивание качественного образовательного 

процесса. 

13. ДОСУГ 

Хобби – Путешествие (по России),  

– животные (уход, 4 кошки: скоттиш страйт (шотландская 

прямоухая кошка) – Фелиция (8 лет), мейн-кун – Алекса (5 

лет), бобтейл – Барс (2 года), бобтейл – Симба (1 год), 1 

собака – пекинес Лаки (8 лет), 

– коллекционирование (коллекция матрешек, коллекция 

ежиков, коллекция монет советского периода), 

– лингвистика, 

– декоративно-прикладное искусство (вязание на спицах, 

крючком, макраме), 

– астрономия,  

– бисероплетение (изготовление украшений, вышивка бисером, 

алмазная мозаика), 

– кулинария. 

Спортивные увлечения – Плавание, 

– акробатика, 

– шейпинг, 

– спортивные танцы. 



 

Сценические таланты – Вербально-лингвистический талант (способность ясно, четко 

выражать мысли, строить красивые, витиеватые 

предложения),  

– ораторское искусство (правильно поставленный, красивый 

голос),  

– художественный талант (способность визуализировать в 

воображении картины, подмечать малые детали, богатство 

эмоций),  

– актёрский талант (актёрские данные, чтение стихов),  

– танцевальный талант (постановка или исполнение 

танцевальных номеров),  

– музыкальный талант (способность воспринять, оценить 

музыкальное произведение), 

– режиссёрская деятельность (написание сценариев, текстов, 

художественная деятельность). 

14. ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ ЦЕННОСТИ 

Управленческое кредо Показатель качества управления – это обычные люди, которые 

делают необычные вещи. 

Педагогическое кредо 

участника 

Делайте то, что вы любите и любите то, что вы делаете. 

Жизненное кредо Путешествие длиной в тысячу миль начинается с первого шага. 

Профессиональные и 

личностные ценности 

Профессиональные ценности: 

– профессионализм (профессиональная компетентность), 

– постоянное личностное и профессиональное развитие, 

способность к обучению и инновациям, 

– образовательное лидерство, 

– креативность (творческая активность) и системность 

мышления, 

– восприятие, обработка и анализ больших объемов сложной 

информации, 

– самоорганизация и умение распределять время, 

– организаторские и администраторские способности 

(планирование, организация, делегирование, контроль), 

– позитивное мышление, оптимизм, 

– гибкость, адаптивность к новым ситуациям, 

– эффективное решение проблемных ситуаций. 

Личностные ценности: 

– интеллект, общая эрудиция, 

– коммерческая и деловая ориентация, 

– упорство, целеустремленность, результативность,  

– мобильность, 

– надежность и ответственность, 

– интеллигентность, 

– порядочность, 

– самостоятельность и инициативность,  

– мотивация достижения успеха, 

– способность к принятию ответственных решений, 

– стрессоустойчивость,  

– общительность, коммуникабельность, 

– способность к сотрудничеству и работе в команде, 

– авторитетность, способность к убеждению и влиянию на 

собеседника, 



 

– эффективное проведение переговоров и презентаций, 

– корпоративное мышление, лояльность к организации. 
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